Analiza rezultata ankete zavr$enih studenata na preddiplomskim struénim studijima Mehatronika

Clanovi struéne radne skupine Elementa 3: Unapredenje nastavne djelatnosti u visokom obrazovanju u okviru EU

projekta “Moderno obrazovanje strucnih prvostupnika mehatronike uskladeno sa zahtjevima HKO” s tri visoka ucilista

koja imaju zavrSene studente (VeleuCiliste u Karlovcu, Tehnicko veleuCiliSte u Zagrebu, VeleudiliSte u Bjelovar)
izradili su i proveli anketu zavr3enih studenata preddiplomskog stru¢nog studija Mehatronika (Prilog 1).

Anketa jer provedena online koristenjem Google Forms obrasca u razdoblju od 26.02.2020. do 18.05.2020. godine na

uzorku od 106 zavrSenih studenata s tri visoka uCiliSta (VeleuCiliste u Karlovcu, Tehnicko veleuCiliste u Zagrebu,
Veleucilidte u Bjelovar ) koji su pristali popuniti anketu.

Od 106 anketiranih studenata 64 (60,38%) je preddiplomski struéni studij Mehatronika zavrSilo na Veleugilistu u
Bjelovaru, 24 (22,64%) na Tehni¢kom Veleu€ilistu u Zagrebu i 18 (16,98%) na VeleuciliStu u Karlovcu (Tablica 1).

Tablica 1: Pregled broja anketiranih zavrsenih studenata prema visokom ugilidtu

Visoko ugiliste Broj ispitanika %
Veleudiliste u Karlovcu 18 16,98
Tehnicko veleuciliSte u Zagrebu 24 22,64
Veleuciliste u Bjelovaru 64 60,38
Ukupno 106 100,00

Najveci udio ispitanika zavrsio je studij 2015. (20,75%) i 2019. godine (19,81%) $to je prikazano u Tablici 2.

Tablica 2: Pregled broja anketiranih zavrSenih studenata prema godini zavréetka studija

Godina zavrSetka studija Broj ispitanika %
2011. 3 2,83
2012. 7 6,60
2013. 4 3,77
2014, 7 6,60
2015. 22 20,75
2016. 8 7,55
2017. 16 15,09
2018. 18 16,98
2019. 21 19,81
Ukupno 106 100,00

Prije zavrSetka studija 34,91% ispitanika je bilo nezaposleno, 33,02% nije traZilo posao, a 32,08% je bilo zaposleno

(Grafikon 1).
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Grafikon 1: Radni status ispitanika prije zavrSetka studija
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Od 34 studenta koja su bila zaposlena prije zavrSetka studija, 12 je napredovalo kod postojeceg poslodavca, 11 je
promijenilo posao,a kod 11 se nista nije promijenilo (Grafikon 2).
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Grafikon 2: Radni status ispitanika prije zavrSetka studija

Nakon zavretka studija, 62,11% zavr8enih studenata prona$lo je posao za manje od tri mjeseca, 18,95% u
razdoblju do Sest mjeseci, 6,32% je trazilo posao od 7 do 12 mjeseci, a 12,63% viSe od godine dana (Grafikon 3).
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Grafikon 3: Period od zavrSetka fakulteta do zaposljavanja

Vecina zavrSenih studenata zaposlena je na poslovima povezivim s kompetencijama steCenim zavrdetkom studija:
48,48% anketiranih izjasnilo se da rade na poslovima povezanim sa steCenim zvanjem, 35,35% uglavnom radi na
takvim poslovima dok je 9,09% ispitanika izjavilo da uglavnom ne radi, a 7,07% ne radi na poslovima (Grafikon 4).
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Grafikon 4: Povezanost radnog mjesta sa zvanjem ste¢enim zavrsetkom studija
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ZavrSeni studenti koji rade ili uglavnom rade na poslovima povezanim sa ste€enim zvanjem nakon zapo$ljavanja
trebali su neko vrijeme za uvodenje u posao kako bi uspjeSno obavljali zahtjeve radnog mjesta. Gotovo Cetvrtina
ispitanika (23,59%) nije trebala vrijeme za uvodenje u posao, 55,29% je trebalo do 6 mjeseci, 18,82% vise od godinu
dana.
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Grafikon 5: Vrijeme potrebno za uvodenje u posao nakon zapoSljavanja
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ZavrSeni studenti mehatronike rade na razliitim i raznovrsnim poslovima. U Tablici 3 je popis radnih mjesta na kojima

rade.

Tablica 3: Popis radnih mjesta na kojima rade zavrdeni prvostupnici mehatronike

Application and Development
Engineer
asistent

Asistent na veleudiliStu

BIM Manager

CAD/CAM tehnicka podrska
CNC operater

CNC operater/programer
Cnc programer

Direktor

Direktor - Vlasnik

ElektriGar
Elektrotehnicar

Gideon Brothers

Informati¢ar - Pripravnik
Inzenjer za tehnicku podrsku,
tehnicki savjetnik u prodaji
InZenjer

inZenjer automatizacije
InZenjer mehatronike
InZenjer prodaje

Ispitiva¢

Ispitiva€ funkcije i kvalitete
sklopnih ufedaja u Siemensu
IT menadZer izdanja i korisnickog
testiranja

Junior Product Manager

Konstruktor

Konstruktor

Konstruktor | voditelj proizvodnje
Konstruktor proizvoda
Konstruktor proizvoda
Konstruktorica alata i naprava
Laborant

Lanser primarne proizvodnje

Mechanical designer

Mehatroniéar
MVT Solutions Group

Odrzavanje u prehrambenoj industriji.
odrZavanje u proizvodnii

Odrzavatelj proizvodnog pogona
Operater geotermalne elektrane
Planer proizvodnje

PLC programer

PLC programer

Podrska Globalnim Aplikacijama

pogonski inzenjer za odrZavanje
automatike
pripravnik u razvoju

process ing.
Programer automaticar

Programer IT aplikacija
Projektant konstruktor Mehanike
Projektant suradnik

QA Team Lead

QC Inspektor

Rad u softveru za izradu
elektroormara
Radnik na energetskom postrojenju

Radnik na stroju

Razvojni inZenjer

Razvojni inZenjer
Rukovoditelj PU

Servis medicinske opreme
Serviser medicinske opreme
Servisni inZenjer

Servisni tehni¢ar
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Simultaneous engineering team leader

Sistem inzenjer

Specijalist za Automatizaciju poslovnih
procesa(RPA)
Specijalist za zaétitne poslove

strojar - CNC programer

Strucni suradnik u energetici

Strucno usavrsavanje

Strucni suradnik

Strucni suradnik u razvoju i proizvodniji

Struéni suradnik za strojarsku skupinu
predmeta

Suradnik na projektu - asistent, nastavnica -

asistent

Tehnicar za ispitivanje prema normi DGUV V3

Tehnicar
Tehnolog
Tehnolog

Tehnolog
Tehnolog
Tehnolog specijaliziran za Automatizaciju
Tehnolog/prodaja CAM softwarea
testing inZenjer

testni inZenjer za chillere

Veleuciliste u Bjelovaru

Voditelj 3d laboratorija
voditelj gradilista

Voditelj odjela za tokarenje
Voditelj odrzavanja
Voditelj projekata

Voditelj projekata

Voditelj projekata

Voditelje ispitivaca



Popis klju¢nih poslova uskladen je s aktivnostima ¢lanova radne skupine Elementa 1 koje je usvojio Partnerski odbor
projekta i sastavni je dio izradenog standarda zanimanja. U Tablici 4 prikazan je udio zavrSenih studenata prema
ocjeni pripremljenosti tijekom studija za rad na kljuénom poslu. Iz podataka proizlazi da je na skali od 1 do 7 (pri Cemu
je 1 najmanja a 7 najveca pripremljenost) najvecu prosjecnu ocjenu pripremljenosti tijekom studija dobio klju€ni posao
Automatiziranje proizvodnih procesa (5,15), a najnizu (4,51) Sudjelovanje u pregovorima

Tablica 4: Udio ispitanika prema ocjeni pripremljenosti tijekom studija za rad na klju¢nom poslu

Kliuéni posao inzeniera/ke Udio odgovora prema ocjeni pripremljenosti
) P zen) tijekom studija za rad na kljuénom poslu Prosje¢na
mehatronike ;
1 2 3 4 5 6 7 ocjena
Analiza postojecih razvojnih ili
10.1. | proizvodnih postupaka i predlaganje 283 | 943 | 943 | 1415 2830 | 2547 | 1038 4,74
poboljSanja
Planiranje i organiziranje vlastitog rada i 1,89 | 7,55 | 10,38 | 1415 | 26,42 | 22,64 | 16,98
10.2. . . 4,92
rada projektnog tima
Pripremanije razvojnih alata i radne
10.3. | okoline za razvoj projekata, proizvoda i 283 | 586 | 943 116,04 | 24,53 | 2830 | 1321 4,92
usluga
10.4 Pripremanje projektnog tima za izvodenje | 6,60 | 6,60 | 11,32 | 14,15 | 23,58 | 21,70 | 16,04 471
" | projekta ’
10.5. | Oblikovanje mehatronickih sustava 4721 155 | 943 | 15,09 | 18,87 | 2642 | 17,92 4,87
10.6. | Izrada tehni¢ke dokumentacije 37T 566 | 7,95 | 16,98 | 2264 | 1415 | 2925 5,08
107 Konstruiranje strojnih elemenata, 0,00 | 9,43 | 15,09 | 16,98 | 13,21 | 18,87 | 26,42 4.96
" | sklopova i mehanizama ’
10.8. | Automatiziranje proizvodnih procesa 283 | 849 | 660 | 10,38 | 1981 | 2830 ) 23,58 515
10.9 Programiranje programirljivih logi¢kih 6,60 | 3,77 | 566 | 9,43 | 30,19 | 25,47 | 18,87 5.05
" | kontrolera ’
Predlaganje senzora, aktuatora,
energetskih i upravljackinh jedinica,
10.10. | komunikacijskih uredaja i popratne 283 | 660 | 11,321 15,09 | 18,87 | 28,30 | 16,98 4,93
opreme za automatizaciju razlicitih
tehnickih procesa
10.11. | OdrZavanje mehatroni¢kih sustava 1,89 | 943 | 566 | 1604 ) 1887 | 2642 | 21,70 5,07
1012 Prikupljanje i prikaz podataka tehnickih 1,89 | 7,55 | 13,21 | 11,32 | 25,47 | 23,58 | 16,98 4.90
" | procesa ’
Izrada i vodenje dokumentacije vezane 566 | 7,55 | 11,32 | 11,32 | 20,75 | 19,81 | 23,58
10.13. . 4,88
uz projekte
10.14. | Pracenje realizacije projekta 1,89 | 1321 | 849 | 1698 | 15,09 | 2547 | 18,87 4,82
1015 Komuniciranje unutar projektnog timais | 2,83 | 849 | 11,32 | 16,04 | 12,26 | 27,36 | 21,70 4.95
7 | vanjskim korisnicima ’
10.16. | Sudjelovanije u pregovorima 7,95 10,38 | 14,15 11321 1 15,00 | 2547 1 14,15 4,51
10.17. | PoboljSanje postoje¢ih proizvoda i usluga 189 | 472 1 132111509 ) 1981 1 23,58 | 21,70 5,04
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1018 Osiguravanie kvalitete u proizvodniji i 472 | 6,60 | 3,77 | 18,87 | 24,53 | 21,70 | 19,81 496
" | razvoju proizvoda ’
10.19. | Zastita zdravlja na radnom mjestu 566 | 849 ) 849 | 16,98 | 1415 | 18,87 | 27,36 4,92

Zakljuéak

Prvostupnici mehatronike brzo se zapo$ljavaju i uglavnom pronalaze posao srodan zvanju koje su stekli zavretkom
preddiplomskog struénog studija mehatronike. ZavrSetak studija omoguéava pronalazak ili promjenu posla, odnosno
napredovanje kod postojeceg poslodavca. Medutim, iz rezultata je uo€ljivo kako ne postoji ravnoteza stecenih kljuénih
kompetencija i to daje prostor razvoju studijskog programa.

Zbirni podaci zanimljivi su iz pozicije procjene op¢ih karakteristika i ishoda studijskog programa, medutim, ne daju
konkretnu povratnu informaciju svakom od tri visoka ucilista koja izvode studijski program. Zato ¢e se uz objedinjenu
analizu podataka svakom visokom uciliStu poslati podaci s rezultatima anketiranja studenata koji su na njihovom
visokom ucilistu zavrsili studij.

Prilog 1: Obrazac anketnog upitnika
Prilog 2: Rezultati ankete zavrSenih studenata visokog ucilista
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